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Lavorare nel Regno Unito (UK)

Queste informazioni le puoi trovare sul sito
http://www.informagiovanicossato.it/on-
line/Home/Settori/EsteroStudioelavoro/Trovarelaabestero/TrovarelavoronelRegnoUnitoUK.html

Per redigere un CV in lingua vai al sito
http://europass.cedefop.europa.eu/en/home

Il servizio di collocamento

In alcune aree gli uffici Jobcentres Plus sonwiattil offrono una vasta gamma di servizi integrati
per 'occupazione.

Nei centri, accessibili gratuitamente, si trovéacheche e banche dati con centinaia di annunci.
Il personale puo fornire un supporto nella ricedtan lavoro sia localmente che a livello nazionale
| Job Centres danno informazioni sulle modalitaaipilazione del CV e consigli per sostenere
con successo il colloquio di lavoro.

E' inoltre funzionante una linea telefonica "Jolised®irect" che fornisce la lista delle offerte di
lavoro.

In Irlanda del Nord esiste un servizio nazionalertkntamento scolastico e professionale
denominato Careers Service Northern Ireland: questazio ha sedi in tutto il paese.

Il Dipartimento del lavoro e dello studio dell'lnida del Nord gestisce una banca dati on line delle
offerte di lavoro che confluiscono nella banca datiJobcentre e nella banca dati Eures.

Sono inoltre diffuse anche agenzie private, carentres che forniscono informazioni ed
orientamento al lavoro, gratuitamente e sono rbpetelefonicamente.

SERVIZI NAZIONALI PER L'IMPIEGO DEL REGNO UNITO
http://www.jobcentreplus.gov.uk/JCP/

DWP — DEPARTMENT FOR WORK AND PENSIONS - Dipartimerdel lavoro del governo
britannico:_http://www.dwp.gov.uk/

UK BORDER AGENCY - Servizio britannico per 'immigione
http://www.ind.homeoffice.gov.uk

Le informazioni per i lavoratori stranieri si travanella sezion®orking in the UK.

DirectGov: il sito del governo britannico, offreaifunzionalita di ricerca di annunci di lavoro jder
Regno Unito https://www.gov.uk/jobsearch

http://www.europa.eu/youthPORTALE EUROPEO PER | GIOVANI — Seziohavorare
contiene anche consigli pratici sulla redazione@lj test, normative e contratti.

http://youd4london.com/londra.lavoro.html

ENTI E ASSOCIAZIONI:
Ente per il turismo inglese: http://www.visitbritacom/
Ente per il turismo di Londra: http://www.visitload.com/




Ente per il turismo scozzese: http://www.scotexcleanet/

Associazione di agenti di viaggi: http://www.abtard

Associazione di tour operator “incoming”: http://wwwkinbound.co.uk/

Associazione delle guide turistiche: http://wwwaglondon.org.uk/

Rivista del settore con annunci di lavoro (anchiéeeir http://www.travelweekly.co.uk/
Rivista del settore con annunci di lavoro: httpwiwttglive.com/

Formazione per guide turistiche: http://www.quidétmg.co.uk/

Sito di orientamento sulle opportunita nel turispew studenti e laureati: http://www.itt.co.uk/

AGENZIE DI LAVORO INTERINALE:

Sono numerosissime le agenzie di lavoro interinadéfrono il servizio di ricerca del lavoro
gratuitamente.

http://www.adecco.co.uk

http://www.manpower.co.uk

http://www.kellyservices.co.uk
http://www.bluemondayrecruitment.com
http://www.randstad.co.uk

http://www.hotrecruit.com/

http://jobs.thegrocer.co.uk/

http://jobs.telegraph.co.uk/

http://www.totaljobs.com/
http://www.londraweb.com/lavoro%20lavorare%20a%adia.htm
http://manchester.fish4jobs.co.uk/
http://www.careersinconstruction.com/
http://www.pertemps.co.uk/

http://www.flexibleworks.co.uk/

Alcune agenzie di reclutamento inglesi

- Tutti i settori _http://www.brookstreet.co.uk/

- Specialista in: Engineering & Technical, MarketiiMedia & Creative, Potential AER, -
Technology _http://www.clearchoicecareers.com/

- Specialista in: Office Professionals http://wwwrganspencer.co.uk/

- Specialista in: Banking, Finance & Accountingpbfwww.warnerscott.com/

- Specialista in: Education _http://www.valleyedtica.co.uk/

- Specialista in: Healthcare (Med, N&SC, SocWolgdical, Nurses & Social Care
http://www.globalmedirec.com/

- Specialista in: Driving, Catering, Call Centrea®@housing and Office Jobs
http://www.bluearrow.co.uk/Pages/default.aspx

Per altri indirizzi vedere www.rec.uk.com , sitodell’associazione delle agenzie britanniche
private di collocamento.

LAVORO:
http://www.careerjet.co.uk/
http://www.travelindustryjobs.co.uk/
http://www.reed.co.uk/

Londra:
http://www.londonjobs.co.uk/




http://www.eurolondon.com/
http://www.jamstaffing.com/
Irlanda del Nord:
http://www.careersserviceni.com/
http://www.delni.gov.uk/
http://www.nijobfinder.co.uk/
Galles:
http://www.careerswales.com/
Scozia:
http://www.talentscotland.com/

DIDATTICA:
http://www.eteach.com/
http://www.jobsineducation.co.uk/
http://www.recruitingteachers.org/
http://jobs.tes.co.uk/
http://www.thesjobs.co.uk/
http://www.prospects.ac.uk/
http://www.careers.lon.ac.uk/
http://www.grb.uk.com/
http://www.milkround.co.uk/
http://www.jobs.ac.uk/
http://www.clearlysecretarialjobs.co.uk/

SPORT E TEMPO LIBERO:
http://www.sportsweb.com/
http://www.cimspa.co.uk/
http://www.leisureopportunities.co.uk/

RICERCA DEL LAVORO SUI QUOTIDIANI
http://www.timesonline.co.uk/
http://www.telegraph.co.uk/
http://www.guardian.co.uk
http://www.exec-appointments.com/

RICERCA DEL LAVORO SUINTERNET :
https://www.employersonlineni.comemployersonlineni@delni.gov.uk
http://www.monster.co.uk/
http://www.topjobs.co.uk/
http://www.multilingualvacancies.com/
http://www.jobsite.co.uk
http://www.jobs-midlands.com/
http://www.scotcareers.co.uk/
http://www.jobsearch.co.uk
http://www.jobs.ac.uk
http://www.summerjobs4students.co.uk/
http://www.summerjobs.co.uk/
http://www.yell.com/ucs/HomePageAction.do
http://www.rileyguide.com
http://www.toplanguagejobs.co.uk




http://www.cv-library.co.uk/
https://www.gov.uk/jobsearch
http://www.gumtree.com/c/jobs
http://www.indeed.co.uk/
http://www.accor.com
http://www.a-n.co.uk
http://www.artsprofessional.co.uk
http://www.artsculturemediajobs.com
http://uk.artshub.com/uk/arts-jobs/
http://www.ccskKills.org.uk
http://www.voluntaryarts.org
http://www.abo.org.uk
http://www.bfi.org.uk
http://www.tmauk.org

MARKETING, ADVERTISING, DESIGN:
http://www.mad.co.uk/
http://www.emrrecruitment.co.uk/
http://www.creativechoices.co.uk/
http://jobs.designweek.co.uk/
http://jobs.brandrepublic.com/

IT, TECNOLOGIE:
http://www.readypeople.eu/
http://www.jobserve.com/
http://www.spring-technology.co.uk/
http://www.careerstructure.com/
http://www.cwjobs.co.uk/
http://www.modis.co.uk/
http://www.rullion.co.uk/it-plus
http://www.justengineers.net/
http://www.defencejobs.com/
http://www.e-skills.com/careers/

PROFESSIONALS:
http://www.hays.co.uk/
http://www.springpersonnel.com/
http://www.bluearrow.co.uk/
http://www.experis.co.uk/

LAVORARE NEL SETTORE ALBERGHIERO-RISTORATIVO:

Nel settore alberghiero, negli ostelli, nel catgrinpresso i campeggi € possibile trovare lavoro
durante tutto I'anno nelle principali localita tstiche della Gran Bretagna.

Le possibilita di lavoro sono diverse e la richéegh da mansioni di base per le quali non sempre
sono richieste conoscenze specifiche a mansioeirgup | datori di lavoro preferiscono |l

personale che rimane per una stagione intera, ssssme hanno bisogno subito e accettano anche
per periodi brevi.

Chi non ha gia lavorato nel settore, dovrebbe taishsugli alberghi e sui ristoranti economici
oppure sui numerosi Bed & Breakfast. Il vasto settiella ristorazione italiana e particolarmente
indicato per persone che dispongono di un livedlsdo di inglese.
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Alberghi

Gli alberghi iniziano a reclutare il personale pereriodo estivo gia prima di Pasqua; vi sono post
di lavoro solitamente in tutte le localita turistecdella Gran Bretagna.

Le mansioni richieste solitamente sono: assisteudeo, cameriere, cassiere, receptionist, hostess,
barista, animatori, babysitter, addetti alle peljzaddetti al catering, lavapiatti, chef, portiece.
Spesso l'alloggio non & compreso.

L’orario si estende di solito oltre le 40 ore swaisk in 6 giorni per due turni al giorno; sono reolt
anche le opportunita di part-time durante la settiano nel week-end.

REQUISITI: generalmente é richiesta la maggiore eta e lasmmmza di medio livello della lingua
del paese; qualifiche o esperienze precedentiatiglre non sono richieste se non per mansioni piu
elevate.

http://www.anyworkanywhere.com
http://www.hotel-jobs.co.uk/
http://www.caterer-online.com/jobs/
http://www.britanniahotels.com
http://www.crerarhotels.com/
http://www.daysin.com
http://www.ihg.com/hotels/it/it/reservation
http://www.marriot.com
http://www.peelhotel.com
http://www.thistle.co.uk
http://www.premierinn.com/

Ostelli

Gli incarichi previsti all'interno degli ostelli dla gioventu sono: custode, receptionist, adddtto a
pulizie o alla cucina.

In alcuni casi il compenso e limitato all’ospitalié¢ a uno o due pasti gratuiti al giorno: talvelta
corrisposta anche una somma in denaro.

| periodi di lavoro generalmente vanno da febbealattobre.

REQUISITI: e richiesta la maggiore eta e la conoscenzargi'se.

http://www.yha.org.uk recruitment@yha.org.uk
http://www.syha.org.uk recruitment@syha.org.uk
http://www.hini.org.uk- info@hini.org.uk
http://www.london-hostels.co.uk/bookings@london-hostels.co.uk

Campeggi

Anche nei campeggi €’ possibile essere assuniiostalgnente, con mansioni varie, che vanno dalla
pulitura, alla reception e animazione, dall’aiutwioa al servizio al bar.

REQUISITI le candidature sono accettate durante tutto I'animequisiti sono la maggiore eta e la
conoscenza della lingua inglese.

http://www.eurocamp.co.ukenquiries@eurocamp.co.uk

Navi da crociera e barconi
Opportunita di lavoro stagionale sono offerte silednavi da crociera, sia da quelle militari e da
carico.



Le principali professioni possibili da svolgerewsa nave da crociera sono: cameriere, cassiere,
cuoco, lavapiatti, assistente di crociera, addsteopulizie o alla lavanderia, istruttore sportivo
direttore delle escursioni, carpentiere, idraul@eftricista, croupier, parrucchiere, estetista,
massaggiatore, assistente di infanzia, medico;nméze, fotografo e commesso.

La maggior parte dei posti sulle navi da crocieevede un contratto a tempo determinato da 4 a 6
mesi.

REQUISITI: sono richiesti un'eta compresa tra 20 e 35 au@guata esperienza soprattutto come
cameriere, cuoco o receptionist e buona conosaiilwalingue, in particolar modo dell'inglese.

http://www.sunsail.com- e-mail: bookings@sunsail.com
e-mail info@globalcrewnetwork.com
http://www.crewseekers.netke-mail: info@crewseekers.co.uk

Ristoranti

Il settore ristorativo di solito offre diverse pisbta di lavoro: servizio ai tavoli, pulizia déocali,
aiuto in cucina, cuoco ecc... ma anche addetti atiiamstrazione e alla gestione delle singole
strutture.

Le strutture interessate sono: fast-food, pizzéae, gelaterie, ristoranti, takeaway, agenzie di
catering, pub, stazioni di servizio delle autostrgulinti di ristoro lungo le arterie principali...
REQUISITLI il requisito base e la conoscenza della linguaeswyl il livello varia a seconda della
figura professionale. In genere per le mansiotiadie non sono richiesti requisiti particolari ma pe
mansioni piu specializzate possono essere richiestescenze specifiche.

http://www.thefoodplace.com/

http://www.eats.co.uk

http://www.mcdonalds.co.uk/
http://www.pizzaexpress.come-mail: careers@pizzaexpress.com

Il catering

Il catering € uno dei settori dove e piu facileveree lavoro dopo essere arrivati nel Regno Unito; €
inoltre un settore in crescita.

E un settore che offre parecchi posti di lavore obn richiedono una particolare qualifica
professionale.

Visto che ci sono molte possibilita di lavoro ptante, il pomeriggio puo essere abbinato facilmente
ad un corso di lingua.

Gli stipendi partono da 5 sterline e mezza alljpeai lavori semplici e possono raggiungere, nel
caso di personale qualificato, le 7-9 sterline.

Il lavoro si trova una volta arrivati sul posto. &eiende inseriscono I'avviso di ricerca nei gidirna
locali oppure danno 'ordine di selezionare il perale giusto a una delle tante agenzie private o al
Jobcentre statale.

AGENZIE SPECIALIZZATE CATERING

West One Hotel & Catering Consultancy
e-mail: info@w-one.co.uk

The People Tree
e-mail: info@thepeopletree.co.uk
http://web.caterersguide.com/Birmingham/The Peopiee 1097.asp




Uffici anche a Manchester e Londra.

Masterstaff
www.masterstaff.co.uk
Uffici anche a Sheffield, Blackpool, Hull, Prestersle of Man.

www.thecateringagency.co.uk
www.fullcirclecatering.co.uk
www.cateringprofessionals.com

AZIENDE DI CATERING
www.sodexojobs.co.uk
www.harbourandjones.com
http://compass.peoplebank.com
http://www.caterer.com/
http://www.hcareers.co.uk/
http://www.arecruit.com/
http://www.abbeyrecruitment.co.uk/
http://www.miseenplace.co.uk/
http://www.charltonhouse.co.uk
http://www.catering-jobsite.co.uk

COMPAGNIE AEREE:
http://www.britishairwaysjobs.com/
http://www.easyjet.com/
http://www.monarch-airlines.com/
http://www.britishairways.com/travel/flybmi/publien gb
http://www.virgin-atlantic.com/
http://www.firstchoice.co.uk/
http://www.jet2.com/
http://www.flightinternational.com/
http://www.ryanair.com/
http://www.iata.co.uk/
http://www.airlinepeople.com/
http://www.aviationjobsearch.com/
http://www.cabincrew.com/

VENDITE, RETAIL:
http://www.simplysalesjobs.co.uk/
http://www.grocerjobs.co.uk/
http://www.retailchoice.com/
http://www.cdsr.com/
http://www.inretail.co.uk
http://www.retailmoves.com

ATTIVITA COMMERCIALI:
http://www.debenhams.com
http://www.fortnumandmason.co.uk
http://www.harrods.com
http://www.johnlewis.co.uk




http://www.marksandspencer.com
http://www.selfridges.com
http://www.budgens.co.uk
http://www.sainsbury.co.uk
http://www.morrisons.co.uk/
http://www.waitrose.co.uk
http://www.co-operativefood.co.uk/welcome/
http://www.tesco.co.uk
http://www.argos.co.uk
http://www.beatties.co.uk
http://www.asda.co.uk
http://www.aldi.co.uk
http://www.whsmith.co.uk
http://www.blackwells.co.uk
http://www.dillons.co.uk
http://www.waterstones.co.uk
http://www.virginmega.com
http://www.kingfisher.co.uk
http://www.retailhumanresources.com/
http://www.gapcareers.co.uk

FASHION:
http://www.fashionpersonnel.co.uk/
http://www.drapersjobs.com/
http://uk.fashionjobs.com/
http://www.fashionunited.co.uk/
http://www.freedomrecruit.com/
http://www.fashionmonitor.com/jobs/
http://www.successappointments.co.uk/
http://www.talismanfashion.com/
http://www.fashiontherapy.com/

SANITA:

Da alcuni anni sono nate molte agenzie privateiafizzate nel settore sanitario.

La maggior parte non si limita a assumere persqrale posti sull'isola, ma spesso ne cercano per
organizzazioni internazionali, per ospedali publdiprivati, per gli Stati Arabi, per I'’Australiacc.

http://www.greatcare.co.uk/
http://careers.careuk.com/
http://jobs.communitycare.co.uk/
http://www.carehome.co.uk/jobs/
http://www.allcarejobs.co.uk/index.aspx
http://www.greatsocialcare.co.uk/
http://www.careappointments.co.uk/
http://www.gmc-uk.org
http://www.nhscareers.nhs.uk/explore _oversea.shtmil
http://careers.bmj.com/careers/hospital-medicaltheare-doctors-jobs.html
http://www.jobs.nhs.uk

http://jobs.scot.nhs.uk/

http://www.healthjobsuk.com




http://www.freshmedical.com
http://www.servicecare.org.uk
http://www.nurses.co.uk
http://www.recruit4health.com
http://www.globalmedirec.com
http://www.nursing-agencies-list.com

LAVORARE NEL SETTORE AGRICOLO:

Il settore dell'agricoltura in Gran Bretagna rapg@eta una fonte importante di opportunita per il
lavoro stagionale.

Le figure maggiormente richieste sono relative tglith quali: raccolta (frutta, verdura, fiori),
trasformazione ed imballaggio, irrigazione dei parguida di macchine agricole e selezione dei
prodotti (in particolare mele).

| lavori vengono svolti presso cooperative agricédétorie a conduzione familiare oppure piccole
aziende rurali.

Le zone nelle quali € piu facile trovare lavorairesto settore sono la valle del’Evesham, il Kent,
il Lincolnshire, 'East Anglia, la zona di Persh{i®cozia).

REQUISITI: la raccolta della frutta € un’attivita faticoséienprevedibile in quanto legata al tempo
atmosferico.

Per i lavoratori stagionali I'alloggio € quasi semparantito dall’aziende agricola, anche se la
qualita ed il tipo di alloggio puo variare.

E’ consigliabile tutelarsi su questo aspetto caateto le aziende che curano il “Seasonal
Agricultural Workers Scheme”.

La paga di un raccoglitore dipende dal tipo dithg dalla difficolta del processo di raccolta .

e-mail: managed-migration.workpermits@ind.homeeffisi.gov.uk
http://www.fwi.co.uk/Home/Default.aspx
http://www.chandleranddunn.co.uké-mail: jobs@chandleranddunn.co.uk
http://www.edwardvinson.co.uk/e-mail: students@edwardvinson.co.uk
http://www.pickyourown.org/unitedkingdom.htm
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LAVORARE NEL REGNO UNITO lo trovi alla pagina: htt_p://www.informagiovanicossato.it/on-

line/Home/Settori/EsteroStudioelavoro/Trovarelavor@llestero/TrovarelavoronelRegnoUnitoUK.html
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