Work & Travel USA 2010

Work and travel USA permette ai partecipanti di vivere e lavorare in America per un periodo
massimo di 4 mesi durante le vacanze estive universitarie.

Sia che si lavori come cassiere in un parco di divertimenti o nella cucina di un ristorante, si
avra la possibilita di guadagnare dei soldi sperimentando uno stile diverso di vita.

Il programma € ideale solo per gli studenti che sono indipendenti, abituati ad arrangiarsi e
che abbiano una conoscenza intermedia dell'inglese.

PURPOSE

Lo scopo del programma Work and Travel CCI (sponsor del programma per maggiori,
informazioni visitare il sito www.cci-exchange.com) & quello di fornire agli studenti universitari
l'opportunita di partecipare ad un programma di scambio culturale negli Stati Uniti
conveniente e di qualita durante le vacanze estive. I partecipanti avranno quindi l'opportunita
di sperimentare la cultura Americana e di praticare la conversazione in lingua inglese vivendo
e lavorando con americani ed altri partecipanti internazionali in un ambiente informale.

LAVORI in:
Parchi di divertimento _ Hotel _ Ristoranti _ Negozi _ Villaggi turistici _ Ski Lodges

% Tipi di Lavoro:
aiuto cucina, manutenzione, pulizie, pulizia tavoli, cassieri ed altri lavori di base che non
richiedono un esperienza o training specifico.

Ore di lavoro e destinazione

I partecipanti devono essere disponibili ad accettare qualsiasi tipo di lavoro e a lavorare per
circa 30 ore settimanali (le ore di lavoro potrebbero variare da settimana a settimana, ma non
dovrebbero essere inferiori a 20 ore). Devono essere inoltre disponibili ad accettare I'offerta di
lavoro in qualsiasi localita considerando che la maggior parte dei lavori sono disponibili in
piccole e medie localita turistiche.

SISTEMAZIONE
Il tipo di sistemazione viene generalmente identificato e descritto nell’offerta di lavoro. I
partecipanti dovranno pagare I'affitto direttamente a chi affitta I'alloggio.



COSA INCLUDE IL PROGRAMMA?
1 Lavoro per periodo massimo di 4 mesi (vedi dettaglio programmi)
2 Modulo DS-2019 per ottenere il visto Work and travel J-1
3 Stage orientativo on-line prima della partenza (obbligatorio)
4 Possibilita di stage orientativo all’arrivo (8 e 21 giugno 2010 - Gli studenti dovranno
arrivare il giorno prima)
4 Sistemazione e cena la sera prima dell’incontro orientativo.
6 Assistenza nella ricerca dell’alloggio
7 Supporto dell’ufficio CCI di Chicago (ns corrispondente in America, sponsor del
programma)
8 Assicurazione medica e per incidenti*

* gli studenti sono automaticamente assicurati per le date indicate nel modulo DS-2019. Se lo studente desidera rimanere negli USA, al
termine del periodo lavorativo, & obbligato per legge ad acquistare la copertura assicurativa per il periodo rimanente. Potra farlo prima
di partire o direttamente in USA entro due settimane dalla scadenza del modulo DS-2019.

QUALI SONO I REQUISITI RICHIESTI?

18 - 28 anni

Iscritto ad un corso universitario da almeno un semestre (post - secondary study)
In grado di partire durante le vacanze estive della propria universita

Livello inglese intermedio (Minimo B1)

5 Essere sinceramente interessati a conoscere la cultura Americana.

AWNRH

Per partecipare lo studente deve:

1 Avere un indirizzo e-mail personale che dovra essere controllato almeno una volta a settimana per poter
essere aggiornati e ricevere altre importanti informazioni.

2 Avere denaro a sufficienza per coprire le spese del primo mese di permanenza. (min. usd 1.000)

3 Lagenzia sponsor americana accetta richieste solo per lavori trovati direttamente, senza
I'intermediazione di agenzie di collocamento o interinali.

4 Compilare il "Budget Sheet” e consegnarlo al ricevimento dell’offerta di lavoro prima di partire.

4 Ritornare a studiare in Italia entro le date stabilite. Lo studente non potra rimanete in USA dopo la data
di inizio delle lezioni anche con l'autorizzazione dell’Universita.

4 Impegnarsi a rimanere nel posto di lavoro assegnato per l'intera durata del programma. Questa regola
vale per tutti i programmi. Eccezioni alla regola potranno essere fatte solo seguendo la seguente procedura:
A- contattare l'ufficio corrispondente CCI in USA per discutere del problema prima di decidere di lasciare il
lavoro.

B- CCI da consenso SCRITTO allo studente prima di lasciare il lavoro. I permessi vengono rilasciati sulla
base di una verifica personale del caso e solo quando anche il datore di lavoro & d’accordo.

C- Dare almeno due settimane di preavviso al datore di lavoro prima di lasciare il posto di lavoro.
Nel caso non vengano rispettate le regole sopra indicate, verra automaticamente terminato il VISA
SPONSORSHIP e lo studente dovra rientrare in Italia.



DEAD LINE 2009:
15 Maggio 2010 (Ultima data utile per inviare vs documentazione completa all'ufficio americano)

Documentazione richiesta:

v' Compilare il questionario online

v' Fotocopia del passaporto caricata nel sistema online

v" Accordo di lavoro firmato dal datore di lavoro (SAJO) e Budget Sheet inserito nel sistema almeno 28
giorni prima della data di inizio indicata sul modulo DS-2019 (SP OPTION)

v Placement agreement (PA) firmato caricato nel sistema online almeno 28 giorni prima della data di inizio
indicata sul modulo DS 2019. Budget Sheet compilano online. (EZ e JB OPTIONS)

v' Proof of Student Status : Lettera dell'Universita autenticata (con timbro e firma in originale) attestante lo
stato di studente. Se la lettera non & in inglese, anche la traduzione deve essere caricata nel sistema
online. L'originale deve arrivare agli uffici CCI a Chigaco entro il 30 Maggio 2010 (quindi inviata al ns
ufficio entro il 15/05/10.)

Solo per le opzioni EZ e JB:
Proof livello inglese (colloqui in lingua con ns incaricato)

v
v' Curriculum Vitae (parte dell'application online)
v Una foto tessera sorridente.

Durata programma:

Tutti i programmi hanno una durata di almeno 12 settimane
Occasionalmente verranno valutate richieste per periodi inferiori
Si incoraggia una permanenza superiore, idealmente 17 settimane.

Descrizione programmi e condizioni di partecipazione

Programma SP — SELF PLACED

Questa opzione permette agli studenti di cercare indipendentemente un lavoro in USA. E’ ideale per chi ha gia dei contatti
negli Stati Uniti ed & in grado di trovare lavoro e sistemazione indipendentemente.

Programma JB — JOB BOARD WEBSITE

Questa opzione permette agli studenti di trovare lavoro ed alloggio tramite il CCI JOB BOARD. Ci si collega al sito CCI e si
trova lavoro contattando i datori di lavoro presenti, anche con il supporto del nostro ufficio italiano. Gli studenti che
partecipano a questo programma possono inserire il proprio curriculum vitae nel sito web in modo tale che i datori di lavoro
lo vedano. Gli studenti saranno anche in grado di contattare direttamente i datori di lavoro i quali potranno vedere i CV e
offrire il lavoro agli studenti qualificati per la mansione richiesta.

Programma EZ - EASY OPTION

Lavoro e sistemazione vengono trovati dall’ufficio negli USA. I partecipanti interessati a questo programma verranno collocati
in posizioni di lavoro semplici quali assistenza in cucina o front desk nel settore dell’ospitalita. Generalmente i lavori offerti
includono una media di 30 ore di lavoro alla settimana e viene garantito un pagamento di minimo USD 7 all'ora. I
partecipanti verranno collocati con i migliori datori di lavoro possibili.



QUOTE PARTECIPAZIONE ESTATE 2010:

Tipo di programma Prezzo che include la SEVIS FEE e assicurazione
SP SELF PLACED OPTION € 450

JB JOB BOARD WEBSITE €650

EZ EASY OPTION €780

NOTE:

1.LA SEVIS FEE USD 35 NON E’ RIMBORSABILE per maggior informazioni:
www.ice.gov/pi/news/factsheets/SEVISFactShette.htm

2. I prezzi sono stati calcolati in base al cambio €/USD di Dicembre 2009, potrebbero subire variazioni in caso di
oscillazione consistente del cambio.

3. I prezzi indicati includono quanto specificato in "COSA INCLUDE IL PROGRAMMA”, Sevis fee Usd 35 e
assicurazione

Non €& incluso:
1. spese di sistemazione
2. pasti
3. viaggio aereo
4. trasporti negli stati uniti e trasferimenti da e per aeroporti
5. spese personali
6. trasporti pubblici per raggiungere posto di lavoro
7. tutto quanto non espressamente indicato

Modalita di pagamento:

Il pagamento deve essere effettuato all'iscrizione per intero. Sono previsti rimborsi nel caso lo studente non
potesse partire (vedi modalita di cancellazione). Alla quota di partecipazione rimborsata verra comunque
sottratta la penale.

MODALITA’ DI CANCELLAZIONE E PENALI

VISTO RIFIUTATO PENALE DA PAGARE
Se si viene informati prima della data di partenza indicata sul modulo DS 2019 € 100

Se si viene informati dopo la data di partenza indicata sul modulo DS 2019 € 300

Mancata comunicazione o comunicazione dopo due settimane dalla data di Non si ha diritto a nessun
partenza indicata sul modulo DS 2019 ggﬁ;’g‘r’; si perde la quota

Per tutte le richieste accettate, queste sono le penali di cancellazione

PENALE DA PAGARE

Cancellazione entro 28 giorni dalla data di partenza indicata sul modulo DS 2019 € 100

Cancellazione da 27 a 1 giorno prima della data di partenza indicata sul modulo € 200
DS 2019
Cancellazione alla data di partenza o dopo Non si ha diritto a nessun

rimborso e si perde la quota
per intero.




Altri costi:

TIPO DI COSTO COSTO

Spedizioni addizionali Usd 20 + costo corriere

Perdita del modulo DS 2019 Usd 50 + costo corriere

Cambio data di partenza Usd 50 + costo del corriere

Cambio del programma da JB a EZ Differenza costo tra i programmi.

Cambi dettagli biografici Usd 20 + costo corriere

Ripristino (se la richiesta viene fatta 30 giorni dopo l'ultimo cambio di Usd 246 (soggetto a cambiamenti

stato SEVIS) + USd 100 + handling fee quando
applicabile

Ripristino (se la richiesta viene fatta meno di 30 giorni dopo l'ultimo Usd 100 + handling fee, quando

cambio di stato SEVIS) applicabili

Gli eventuali rimborsi verranno effettuati a fine stagione solitamente entro fine settembre.

ASSICURAZIONE SANITARIA E MEDICA

Tutti i partecipanti sono tenuti ad arrivare negli Stati Uniti provvisti di un’assicurazione medica e di
un‘assicurazione contro gli infortuni che & inclusa nelle quote di partecipazione. Per ulteriori informazioni e
chiarimenti leggere attentamente la brochure in allegato.

La polizza assicurativa del CCI e soggetta a cambiamenti senza previa notifica.

Ulteriori informazioni sul programma visitando il sito: www.ccci-exchange.org

Per partecipare o chiarimenti contattaci:

3 ESSE AGENCY - Via Postcastello 7 — 21013 Gallarate (VA) ITALY www.3esse.com
tel. +39 0331 771065 EMAIL: info@3esse.com




