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INTRODUZIONE AI PROCESSI PRODUTIVI - UTILIZZO PACCHETTI APPLICATIVI SU PC
Tipologia
Obbligo formativo
Destinatari
Giovani trai 14 e i 18 anni in obbligo formativo
Scolarita

Obbligo scolastico assolto, Adolescenti in obbligo formativo
Modalita di selezione

E’ previsto un colloquio di orientamento e motivazionale
Contenuti

Competenze di base

Comunicare in lingua italiana

Comunicare in lingua inglese

Educazione logico - matematica

Scienze e tecnologie

Tecnologie informatiche

Competenze comuni
Sicurezza
Qualita

Competenze trasversali
Educazione alla cittadinanza
Abilita socio economiche

Orientamento
Orientamento al lavoro
Rientri formativi

Ricerca attiva del lavoro

Formazione alla professionalita (procedure d’ufficio e ambienti, applicativi e strumenti per
I'automazione d’ufficio)
Tecnologie informatiche

Ore stage 500
Ore prove finali 12

Competenze

Il corso, attraverso una formazione tecnico-pratica, si pone l'obiettivo di consentire I'acquisizione
di competenze professionali, il recupero di saperi di base e I'orientamento alla scelta formativa e
professionale. Il percorso € quindi rivolto ad una familiarizzazione degli allievi con I'ambiente di
lavoro/laboratorio. In questa fase di orientamento alla professionalita gli allievi impareranno ad
utilizzare i principali strumenti di lavoro, la loro funzionalita e le modalita che consentono di
svolgere |'attivita secondo criteri di sicurezza ed efficienza.

Lo stage di 500 ore & svolto presso aziende del settore ed & parte integrante del percorso
formativo.



L'allievo € in grado di utilizzare ambienti, applicativi e strumenti software per eseguire semplici
procedure automatizzate d’ufficio.

Le competenze acquisite al termine del percorso permettono all’allievo/a di gestire e organizzare,
su indicazioni e in affiancamento, la gestione di pacchetti applicativi di diversa tipologia per
I'utilizzo del personal computer in vari settori lavorativi presso enti pubblici e privati.

Prerequisiti
Il progetto - IAPP abbigliamento cerca di dare ™ risposta ™ e * cura “ ai bisogni, formativi e non,
appena espressi.

Inoltre si pone quale ponte formativo nei confronti di quei giovani che optano per un rientro nei
percorsi biennali di Formazione Professionale per |'assolvimento dell'obbligo formativo, fornendo
quei saperi comuni ai percorsi biennali e necessari al successivo reinserimento.

Sono ammessi ai percorsi IAPP anche allievi senza licenza media, in questo caso specifico verra
concordato con il CTP un percorso integrato tra la frequenza serale alla scuola media e la
frequenza al percorso formativo tramite il riconoscimento di crediti.

Metodologia

Il corso destrutturato e finalizzato alla definizione di un Progetto Personale di assolvimento
dell’'obbligo formativo e di inserimento nel mondo del lavoro. Tale obiettivo verra perseguito
attraverso un percorso fortemente caratterizzato dalla flessibilita organizzativa, dalla
personalizzazione, dall’attenzione agli aspetti orientativi e di accompagnamento alla scelta.
Durante tutto il percorso gli allievi/le allieve sono assistiti da un tutor formativo e sono previsti
spazi di attivita per gli approfondimenti e/o recuperi di eventuali lacune nell'apprendimento.
E previsto un periodo di Stage presso le Aziende che partecipano alla progettazione, conduzione e
finalizzazione del corso

Sbocchi professionali

Le competenze acquisite al termine del percorso permettono all’allievo/a di gestire e organizzare,
su indicazioni e in affiancamento, il lavoro informatico in diversi settori lavorativi

Certificazione finale

Si tratta di attivita annuali flessibili aventi come finalita principale quella di svolgere una funzione
di recupero, di rimotivazione, di orientamento professionale e propedeutica ad un ingresso nella
formazione professionale o funzionale all’avvio di un contratto a causa mista (in apprendistato).
Pertanto, dopo avere ottenuto I'ATTESTATO DI FREQUENZA CON PROFITTO, e possibile il
reingresso nella formazione professionale o nell’apprendistato.

Durata

1000 ore: 500 ore di formazione in aula, 500 ore di stage

Periodo inizio corso

Per informazioni relative alle note organizzative: - Orario settimanale - Inizio / Termine del corso -
Documentazione necessaria - Termine accettazione iscrizioni - Logistica, contattare la Segreteria
del Centro

Stato

Corso in attesa di approvazione. Il corso € rivolto a persone di entrambe i sessi (L.903/77;
L.125/91)



